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Die Lehrlingsausbildung hat bei Doppelmayr eine
lange Tradition und reicht bis in die Anfange des
Unternehmens im Jahre 1892 zuriick. Seit 1979 haben
unsere Lehrlinge im Rickenbach ihre eigene Lehr-
werkstatt.

Bei Doppelmayr findet die Lehrlingsausbildung nach
einem zeitgemaBen Ausbildungskonzept in modern aus-
gestatteten Ausbildungseinrichtungen statt. Auf 770 m?
Lehrwerkstatte lernen unsere Lehrlinge die Grundlagen in
den verschiedenen Metall- und Elektroberufen, wie sie flr
den Bau von Seilbahnen benétigt werden. Zwei weitere
Lehrlingsinseln von je 300 m? fur die Aus- und Weiter-
bildung von Metallfacharbeitern im Bereich Stahlbau und
mechanische Fertigung sind im Werk Hohe Briicke einge-
richtet. S&mtliche Maschinen und Anlagen sind auf dem
neuesten Stand der Technik.

Im Stahlbau gibt es noch weitere Ausbildungsbereiche:
In der Lehrlingsinsel werden an neun Ausbildungsplatzen
und einem SchweiBroboter die Lehrlinge des 2. und 3.
Lehrjahres betreut. Auch die Schweilschulungen finden

Far die Expertenaér Zukunft

hier statt. An eigenen Arbeitsplatzen fertigen Lehrlinge im
4. Lehrjahr unter Anleitung groBe Stahlkonstruktionsteile.

Im Ausbildungsbereich der mechanischen Fertigung
lernen die Lehrlinge an vier Programmierplatzen und sie-
ben CNC-Maschinen die Theorie und werden direkt in
die Fertigung einbezogen.

In der Elektrolehrwerkstéatte ist ein wichtiger Ausbil-
dungsschwerpunkt der Aufbau, die Verdrahtung und
die Prifung komplexer Steuerungen.

ausgezeichneter

lehrbetrieb

VEM

VORARLBERGER
ELEKTRO- UND METALLINDUSTRIE
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Bei Doppelmayr werden seit Bestehen des Un-
ternehmens Lehrlinge ausgebildet. Fiir eine hoch-
wertige Ausbildung bieten wir euch nur das Beste.

Alle Ausbilder in unseren Werkstatten begannen ihre
Berufslaufbahn mit einer Lehre bei Doppelmayr. Durch
fachliche und padagogische Weiterbildung bereiten sie
sich auf ihre verantwortungsvolle Tatigkeit vor. Langjah-
rige Erfahrung, gekoppelt mit neuesten Technologien,
bietet unseren Lehrlingen hervorragende Berufs- und
Zukunftschancen. Das hohe Niveau unserer Ausbilder
wurdigt die Akademie Lehrlingsausbildung mit den
Urkunden , Zertifizierter Ausbilder®, ,Ausgezeichneter
Ausbilder” und ,Diplom-Lehrlingsausbilder*.

Das Doppelmayr-Ausbilderteam

DAIEL WALDINGER

SchweiBwerkmeister aus Lauterach,
Grundausbildung 1. und 2. Lehrjahr

7

GEORG DUR

Schlossermeister aus Wolfurt, v
Leiter Lehrlingsausbildung ‘

&

>
/‘

FLAUS SCHWARZ

Elektroanlagentechniker aus Lingenau,
Anlagen- und Steuerungsbau

1

Lo

LTER BLIEM

Maschinenschlosser aus Bregenz
Stahlbau, Schweilen



G GG

Schlossermeister aus Wolfurt,
Konventionelle Fertigung 1. und 2. Lehrjahr

WERNER BICKEL

Mechanikermeister aus Lauterach,
CNC-Frasen

UDO' MESSNER

Maschinenschlosser, Ingenieur
Maschinenbau aus Dornbirn,
Leiter Lehrlingsausbildung

\
TIRGEN SCHHEDE

Anlagenmonteur aus Hittisau,
Grundausbildung E-Technik,
Steuer- und Regeltechnik

MARUS. WEISSENBACH

Schlossermeister aus Schoppernau,
CNC-Drehen
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Als Fachmann beim SchweiBen und Priifen von
Metallwerkstoffen sowie der SchweiBverbindungen
mit ausgewéhlten Verfahren kannst du verant-
wortungsvolle und vielseitige Aufgaben libernehmen.

Nach der grundlegenden Ausbildung werden einzelne
Bleche und Formstéhle als besondere Herausforderung
zu tonnenschweren Bauteilen zusammengefugt und auf
der Baustelle zum fertigen Produkt montiert.

Um die Teile in einer komplexen Stahlkonstruktion passend
nach technischen Zeichnungen zu verbinden, ist gutes
Vorstellungsvermagen erforderlich. Die Teile mUssen hohe
Qualitét und Gute aufweisen. Sie werden fur Konstruktionen
wie Bricken, Seilbahnen, Krane, Hallen etc. verwendet.




\\/
SCHWERPUNKTE DER AUSBILDUNG

® Grundausbildung in der Bearbeitung von
Metallwerkstoffen

® Anwenden verschiedener Schweiltechniken
und SchweiBverfahren

® Anfertigen und Bearbeiten von Stahlteilen
fur SchweiBkonstruktionen

®m Aufbauen und Montieren von Schweif3-
konstruktionen nach technischen Planen

® Programmierung und Bedienung

computerunterstitzter Fertigungsanlagen
(SchweiBroboter, thermische Brennschneid-
anlagen usw.)

Prifen und Untersuchen der gefertigten
Bauteile

Organisieren von Arbeitsablaufen und
Erstellen von Dokumentationen
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Metalltechnik — Maschinenbautechnik

Zur Ausbildung als Maschinenbautechniker gehért
prazises und sorgféltiges Arbeiten. Bei Doppelmayr
findest du eine abwechslungsreiche Ausbildung und
du befasst dich mit den vielseitigen technischen
Anforderungen von der Fertigung bis zur Montage
von Seilbahnen.

Um deine zukUnftigen Aufgaben umsetzen zu kénnen,
wird dir bei der abteilungsibergreifenden Ausbildung
komplexes Wissen Uber mechanische Zusammenhange
vermittelt. Persdnlichkeitsbildung, soziale Kompetenz und
Teamwork spielen eine wichtige Rolle im Umgang mit
Arbeitskollegen, Vorgesetzten sowie Besuchern oder
Kunden. Je nach Begabung und Interesse sind in den
technisch orientierten Bereichen viele Wege offen.
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SCHWERPUNRTE DER AUSBILDUNG

® Metallbearbeitung mit konventionellen
und computergesteuerten Maschinen

® Herstellung von Maschinenelementen
und Ersatzteilen

® Zusammenbauen mechanischer Bau-
gruppen sowie Einbauen pneumatischer
und hydraulischer Steuerelemente

Montieren, Inbetriebnehmen und
Optimieren von Anlagen und Maschinen

Systematisches Aufsuchen und
Beseitigen von Fehlern sowie Stérungen
an Geraten und Maschinen

Erfassen und Dokumentieren der
Arbeitsablaufe und Ergebnisse
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Du bist Spezialist in der zerspanenden Bear-
beitung von Materialien durch Frasen, Drehen,
Bohren, Gewinde schneiden sowie Schleifen mit
modernsten Bearbeitungsmaschinen. Die von dir
gefertigten Teile sind von hoher Qualitit und
Genauigkeit. Sie werden fiir den Maschinen- sowie
Vorrichtungs- und Anlagenbau benétigt.

Eigene Ideen fUr konstruktive Losungen beim Aufspannen
und Fertigen von komplexen Werksttcken sind gefragt.
Das Erstellen von anspruchsvollen Programmen zur
Steuerung der Bearbeitungsmaschinen gehdrt zum Know-
how des Zerspanungstechnikers. Deine Verantwortung
im Umgang mit sehr teuren Fertigungseinrichtungen und
somit dein Stellenwert sind sehr hoch.
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SCHWERPUNRTE DER AUSBILDUNG

® Bedienen von computergestutzten ® Bearbeiten von unterschiedlichen
und konventionellen Maschinen Materialien

® Erstellen von Programmen fur = Prifen und Andern von
CNC-gesteuerte Maschinen Werkzeugmaschinen-Programmen

® Umgang mit den neuesten ® Arbeiten mit CAD/CAM-Technologien

Werkzeug-Technologien

® Herstellung von anspruchsvollen
und prézisen Bauteilen
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Elektrotechnik — Anlagen- und Betriebstech

Um unsere Seilbahnen und Hochregalbediengerate
in Bewegung zu setzen, bedarf es ausgezeichneten
Fachwissens in der Elektro- und Steuerungstechnik.

Als Elektrotechniker/in rotierst du nach einem ausgekllgelten
Plan durch unsere verschiedenen Fachabteilungen.
Anfangs werden dir in der Lehrwerkstatt die Grundlagen
der Elektrotechnik vermittelt, bevor es in die erste Abteilung
im Schaltschrankbau geht. Dort triffst du auf deine
ersten Kleinsteuerungen, die fir Doppelmayr-, LTW- und
RopeCon®-Produkte angefertigt werden.

In regelmaBigen Abstanden lernst du neue Abteilungen
kennen. Die Anforderungen steigen mit deinem Wissen
und Kénnen.

Im letzten Lehrjahr darfst du in ,fremdem Territorium*
schnuppern. Auf E-Montage kannst du dein Erlerntes
umsetzen oder du arbeitest in der E-Planung beim Er-
stellen von Schaltplanen und Programmen mit.
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SCHWERPUNRTE DER AUSBILDUNG

® Entwerfen und Zeichnen von Schaltplanen
® Installieren und Verdrahten von Steuerungen

® Errichten und Inbetriebnehmen von
elektrischen Transport- und Férdersystemen

® Suchen und Beheben von Fehlern und
Stérungen

® Metallbearbeitung

®m \ormontage elektrischer und
mechanischer Anlagenteile

Schaltschrank- und Verteilerbau
Steuer- und Regeltechnik

Instandhaltung und Wartung elektrischer
Maschinen und Anlagen sowie von
Gebaudetechnik-Systemen

E-Pneumatik/E-Hydraulik

Selbstandige Bearbeitung von
Auftragen und Projekten
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Mechatronik — Automatisierungtechnik

Doppelmayr braucht dich als Allrounder: Das
Berufsbild Mechatronik vereint Metalltechnik, Elek-
trotechnik, Elektronik und Informatik.

Wahrend deiner vielseitigen Ausbildung lernst du die
Funktion von mechatronischen Systemen — dem Zu-
sammenwirken von Mechanik, Elektronik und Informatik
in ,intelligenten Produkten® — kennen.

Du wechselst in regelmaBigen Abstanden die Abtei-
lungen und kannst dir spezielle Prozess- und Produkt-
kenntnisse aneignen. Du wirst bei Doppelmayr und LTW
komplexe Steuerungen in Schréanken aufbauen und ver-
drahten. Der Stahlbau und die mechanische Fertigung
sind Stationen deiner umfassenden Metallausbildung.
In der Werksmontage wirst du Anlageteile montieren,
sowie Hydraulikaggregate zusammen bauen, elektrisch
verdrahten und anschlieBend in Betrieb nehmen.

Die Instandhaltung sowie das Beheben von Stérungen
und Méangeln an Maschinen und in der Gebaudetechnik
umfassen dein Aufgabenspektrum.
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SCHWERPUNRTE DER AUSBILDUNG

® Entwerfen und Zeichnen von Schaltplanen ® Vormontage und Montage elektrischer
und technischen Zeichnungen und mechanischer Anlagenteile
® Errichten und in Betrieb nehmen elekiro- ® Schaltschrank- und Verteilerbau
hydragllscher Aggregate von Transport- ® Steuer- und Regeltechnik
und Fordersystemen
= Suchen und Beheben von Funktionsstorungen E-Pneumatik/E-Hydraulik
in mechatronischen Systemen m Arbeiten mit CAD/CAM-Technologien
® Metallbearbeitung mit konventionellen und ® [nstandhaltung und Wartung mechatronischer
CNC-Maschinen Gerate sowie Gebaudetechnik-Systemen

e
e
] 111980
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Uber das Unternehmen

Doppelmayr ist Weltmarktfiihrerim Seilbahnbau.
Zu den Kerngeschaften des Unternehmens gehéren
Seilbahnsysteme fiir Winter- und Sommeranwen-
dungen. Auch urbane Verkehrslésungen sowie
Materialseilbahnen und Regalbediengerate fir
Hochregallager sind Teil des Unternehmensport-
folios.

Unsere Produkte werden weltweit Kunden aus der Privat-
wirtschaft und der 6ffentlichen Hand angeboten. Ganz
besonderen Wert legen wir dabei auf die Erfullung der
Kundenwinsche. Denn das Vertrauen der Kunden in
unsere Produkte und Services ist unsere Motivation,
stets Hochstleistung zu erbringen.

THOMAS PICHLER

Geschaftsfuhrer der Doppelmayr Seilbahnen GmbH

,Die Lehre bei Doppelmayr hat eine lange Tradition.
Wir werden auch in Zukunft unseren Anspruch an
Qualitat hoch halten und den Spezialisten von morgen
eine Ausbildung auf héchstem Niveau bieten.”




UDO' MESSNER

Leiter Lehrlingsausbildung

~Jungen Menschen in einem so
internationalen Umfeld wie dem von
Doppelmayr die Fertigkeiten fur ihre
berufliche Karriere beizubringen, ist
eine spannende Aufgabe, die uns
taglich fordert und viel Freude bereitet.”

Der Jahresumsatz 2014/2015 der Doppelmayr Holding
AG betrug 794 Mio. Euro. Derzeit zahlt Doppelmayr
2.546 Mitarbeiter weltweit, 1.000 davon in Wolfurt. Von
den 94 Lehrlingen, die im Unternehmen ausgebildet
werden, sind inzwischen auch sieben Madchen.

Bei Doppelmayr sind die Mitarbeiter in den verschiedens-
ten Bereichen beschaftigt: als Maschinenbau-, Stahlbau-,
SchweiB-, Zerspanungs- und Elektroanlagentechniker
oder Anlagenelektriker, Werkstoffprifer, Monteure, Arbeits-
vorbereiter, Einkaufer, Ausbilder, Konstrukteure sowie
technische Zeichner. In den Verwaltungsabteilungen ist
eine kaufmannische Ausbildung Voraussetzung.

Um die persoénlichen, sozialen und fachlichen Kompetenzen
zu stérken, besuchen unsere Lehrlinge regelmaBig Kurse
und Seminare — sowohl intern als auch extern. Immer
wieder nehmen Doppelmayr-Lehrlinge am internationalen
Lehrlingsaustauschprojekt ,LEONARDOQO" teil.

4
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ALEXANDER F\LIMNEK in der Berufsschule), Lehrlingsfreifahrten in die Firma und
die Schule unterstitzt. Mit einer eigenen Betriebsarzt-
Leiter Export ordination, diversen Betriebsratsaktionen und einer
E'__ ,Die Lehrausbildung bei Doppelmayr war Werkszeitung bekommen die Lehrlinge stets interes-

eine sehr wichtige Grundlage fir meinen sante Informationen und Angebote.

beruflichen Werdegang. Die aktive Aus- und

Weiterbildungsstrategie bei Doppelmayr Es soll aber auch der gesellschaftliche und soziale
ist wesentlich, um den nachhaltigen Aspekt nicht zu kurz kommen: Damit die Lehrlinge bei
Unternehmenserfolg sicherzustellen.” Doppelmayr ihre Ausbildung mit SpaB an der Sache

Besondere Leistungen im Unternehmen, bei Lehrlings-
wettbewerben, Zwischenprufungen, in der Schule oder
den Lehrabschlussprifungen werden mit Pramien belohnt.

STEFAN HUBER

SchweiBwerkmeister, WHB

Wéhrend meiner Ausbildung zum Maschinenmechaniker
erkannte ich mein Interesse flr die Arbeit im Stahlbau. Deshalb
ermdglichte mir Doppelmayr interne Weiterbildungen — heute
bin ich mitverantwortlich fur das automatisierte Schweien
im Werk Hohe Brlcke.

Neben der notwendigen Arbeitsbekleidung und Schutz-
ausrlstung sowie den Schmutzzulagen werden die
Lehrlinge mit zahlreichen freiwilligen Leistungen wie
Schulkostenbeitragen, Mittagessenszuschussen (auch




o HELMNE RUSCH

absolvieren kénnen, gibt es regelmaBig teamférdernde
Aktivitaten wie Exkursionen, Lehrlingsausflige oder
Sportveranstaltungen.

Die regularen Arbeitszeiten der Lehrlinge sind auf 7:00
bis 11.45 Uhr vormittags und 12:45 bis 16:00 Uhr nach-
mittags angesetzt. Darin enthalten ist eine bezahlte
Pause von 15 Minuten, die als Gutschrift fur den Zeitaus-
gleich angerechnet wird. Die Mittagspause von einer

Lehrling Elektrotechnik (Anlagen- und Betriebstechnik), 2. Lehrjahr

»Ich finde die Lehre bei Doppelmayr sehr interessant und abwechslungsreich.
Wéhrend der Ausbildung lernen wir in den verschiedenen Arbeitsbereichen immer
etwas Neues kennen. Wir bekommen Unterstitzung, wo immer wir sie brauchen.®

Stunde in der Lehrwerkstatte kann im Betrieb wahlweise
auf 30 Minuten verkurzt werden. Neben den 25 Urlaubs-
tagen konsumieren die Doppelmayr-Lehrlinge zum
Jahresende drei Wochen Zeitausgleich.

Durch die Vielseitigkeit unseres Produktes und der
Tatigkeiten bestehen fir motivierte Mitarbeiter unter-
schiedliche Entwicklungsmaglichkeiten, um die gege-
benen Potentiale auszuschopfen.
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Alles auf einen Klick — www.doppelmayr.com

Wir haben eine eigene Lehrlingswebsite,
die von unseren Lehrlingen betreut wird.
www.lehre-bei-doppelmayr.at j

&

Hier findest du alle wichtigen Informationen
zu deiner Ausbildung. Wir freuen uns auf deine
Online-Bewerbung.

CESTALTE DEINE EIGENE SEILBAMN v

Bist du gerne kreativ? Dann schau dir unter [m]g
Doppelmayr interaktiv den Seilbahnkonfigurator
an. Hier kannst du deine eigenen Stationen,
Sessel und Gondeln gestalten. In vielen bunten
Farben — wie es dir geféllt.

CLILBARNEN I ACTION

Erkunde spannende Filme Uber unsere Bah-
nen auf unserem YouTube-Kanal Doppelmayr
Seilbahnen. Uber 90 Videos entfiihren dich
in die Welt der
Seilbahnen des
Marktfuhrers.




— BIGHLIGHDS

IE LEBENDE WELTHARTE
DR SLILBAHNE Wik

Unter Doppelmayr Interaktiv findest du eine
,Lebende Weltkarte” mit all unseren Seilbah-
nen, die wir seit 2000 gebaut haben. Du wirst
staunen wo Uberall Seilbahnen von Doppel-
mayr zu finden sind: im tiefsten Dschungel
Vietnams, beim hochsten Berg Europas oder
in der Zauberwelt von Harry Potter. Viel SpaB
beim Entdecken.

Foon <

Im Doppelmayr-Newsroom erhaltst du alle Infor-
mationen Uber unsere neuesten Aktivitaten und
Projekte, du kannst online in unseren Broschuren
blattern und du findest viele Fragen & Antworten
zum Thema Seilbahn.
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Lehrstellen 2016/2017 Stahlbautechniker 3,5 Lehrjahre Elektrotechniker 3,5 Lehrjahre | 3
Maschinenbautechniker 3,5 Lehrjahre Mechatroniker 3,5 Lehrjahre by
Zerspanungstechniker 3,5 Lehrjahre

Allgemeines Berufsschule Metallberufe: Bregenz 1 und Bludenz, 8 Stunden woéchentlich

Elektroberufe: Bregenz 2, lehrgangsmaBiger Unterricht

Wochenarbeitszeit 38,5 Stunden
Lehrlingsentschadigung 1. Lj. EUR 605,— monatlich*
2. Lj. EUR 810,— monatlich*
3. Lj. EUR 1.095,— monatlich*
4. Lj. EUR 1.480,— monatlich*
*plus Schmutzzulage EUR 0,50 pro Stunde

Berufsanforderungen m Sozialkompetenz ®m gutes Auffassungsvermogen

®m mathematische Fahigkeiten @ Geduld, Ausdauer, Konzentration B
®m technisches, logisches Verstandnis ®m Fitness, ausreichende Sehfahigkeit -

7 ’ = raumliches Vorstellungsvermogen = handwerkliches Geschick

®m \erantwortungsbewusstsein ®m Freude am Arbeiten im Team

}:l-:_' ®m selbststandiges, genaues Arbeiten ® Interesse an standiger Weiterbildung

L

(¥
i |




Deine Zukunftsperspektiven Eine Lehre bei Doppelmayr ist mit zahlreichen Weiterbildungs-
maoglichkeiten verbunden — ob im Betrieb oder dartber hinaus.
Damit hast du die besten Zukunftschancen und bist perfekt fur
deine berufliche Karriere gewappnet.

Berufsreifeprtfung (Lehre und Matura)

Meisterprufung

Werkmeister (Fachwirt) nach 3 Jahren Berufsreifeprifung
HTL-Aufbaulehrgang

(2,5 Jahreinklusive Vorbereitungskurs, mit Matura)

Gefahren/Gesundheitsrisiken Unfallgefahren an Maschinen und Anlagen bei Nichtbeachten der Sicherheits-
vorschriften oder dem Entfernen von Sicherheitseinrichtungen, durch Spéne
oder SchweiBstrahlen fir Haut und Augen

Belastungen Kunstliche Beleuchtung, Arbeiten meist im Stehen, haufig konzentriertes
Arbeiten, Verantwortung (Fehler kénnen schwerwiegende Folgen haben)

SchutzmaBnahmen Arbeitsplatzgestaltung, persénliche Schutzbekleidung:
Helm, Schutzbrille, Gehdrschutz, Schutzhandschuhe, Sicherheitsschuhe
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Richtung
Bregenz

Richtung

Haltestelle Bildstein ==
Rickenbach 3
Linien 20, 21
und 35 sessmse
Doppelmayr
Lehrwerkstatt
Kellaweg
Richtung
Schwarzach/
Dornbirn

)\

Doppelmayr Seilbahnen GmbH
Konrad-Doppelmayr-StraBe 1, Postfach 20
6922 Wolfurt / Osterreich

T +43 5574 604
www.Iehre-bei-doppelmayr.at dm@doppelmayr.com, www.doppelmayr.com




